DERS iZLENCESI

Dersin Adi

Meslek Etigi

Dersin Kredisi

2 (2 Teorik + 0 Uygulama)

Dersin Yiiriitiiciisii

Ogr. Gor. Nevzat Emrah OZCELIK

Dersin AKTS'si

2

Dersin Giin ve Saati

Sal1 08:00- 09:40

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Cuma 08:00-09:40

Iletisim Bilgileri

emrahozcelik@harran.edu.tr 0414 318 3170 - 2256

Ogretim Yontemi ve Ders
Hazirhk

Uzaktan, Konu anlatim, Soru-yanit, 6rnek ¢dziimler, dokiiman incelemesi
Derse hazirlik asamasinda, dgrenciler ders kaynaklarindan her haftanin
konusunu derse gelmeden oOnce inceleyerck gelecekler. Haftalik ders
konulart ile ilgili tarama yapilacak.

Dersin Amaci

Ogrencinin etik ilkelerini kavramasim saglayarak is ortamindaki etik
dis1 davraniglarin veya uygulamalarin neler olabilecegi konusunda
yorum yapacak sekilde biling diizeyini artirmaktir.

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Bu dersin sonunda 6grenci;

1. Etigin gelisimi, meslek etigi kavramini, meslek etiginin 6nemi kavrar.
2. Meslek hayatinda is etiginin dnemini kavrar.

3. Is hayatinda etik degerlere gore davranar.

4. Etik uygulamasinda karsilasilan problemleri bilir.

5. Organizasyonlarda etik yonetim sistemi olusturma siireci nasil
tasarlandigin bilir.

6. Yoneticilerin ve ¢alisanlarin etik sorumluluklarini bilir

Haftahk Ders Konular

1. Hafta Yonetim ve is etigi iligkisi(Uzaktan Egitim)

Hafta Etik ve ahlak kavramlari(Uzaktan Egitim)

Hafta Is etigine yaklasimlar(Uzaktan Egitim)

Hafta Etik uygulamasinda karsilagilan problemler(Uzaktan Egitim)

Hafta Yoneticilerin ve ¢alisanlarin etik sorumluluklari(Uzaktan

Egitim)

Hafta Is etigine yonelik 6rnek olaylar(Uzaktan Egitim)

Hafta Is etigine yonelik 6rnek olaylar(Uzaktan Egitim)

Hafta Deger ve ilke karsilastirmasi(Uzaktan Egitim)

Hafta Etik ilkeler neler olmali? (Uzaktan Egitim)

0. Hafta Etik yonetmeni kimdir,gérev ve sorumluluklari nelerdir?

(Uzaktan Egitim)

11. Hafta Nadler’in kurumsal performans modeli(Uzaktan Egitim)

12. Hafta Etik uygulamasinda karsilagilan problemler(Uzaktan Egitim)

13. Hafta Etik uygulamasinda karsilagilan problemler(Uzaktan Egitim)

14. Hafta Organizasyonlarda etik yonetim sistemi olusturma siireci nasil
tasarlanmali? (Uzaktan Egitim)

15. Hafta Organizasyonlarda etik yonetim sistemi olusturma siireci nasil
tasarlanmali? (Uzaktan Egitim)

o
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Ol¢me-Degerlendirme

Ara Sinav, Kisa Sinav, Yariyil Sonu Smavi ve Degerlendirmelerin
yapilacag tarih, giin ve saatler daha sonra Meslek Yiiksekokul Yonetim
Kurulunun alaca@i karara gore agiklanacaktir.
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PROGRAM OGRENME CIKTILARI ILE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU
PC1| PC2 | PC3 | PC4| PC5| PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PC14 | PC15
OK1 3 2 3 1 2 3 5 1 4 3 3 3 4 3 2
OK2 3 2 3 2 2 3 5 1 4 2 3 3 3 3 2
OK3 3 2 3 2 2 3 5 2 4 3 3 3 4 3 2
OK4 3 2 3 3 3 4 5 2 4 3 3 3 3 3 2
OK5 3 2 3 4 3 4 5 1 4 2 3 3 4 3 2
OKe6 3 2 3 4 3 3 5 1 4 2 3 4 4 3 2
OK: OgrenmeKazammlar1 PC: Program Ciktilari
Katki | 1 CokDiisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 CokYiiksek
Diizeyi
Program CiktilarivellgiliDersiniliskisi
PC1| PC2| PC3 | PC4 | PC5| PC6 | PC7 | PC8 | PCY9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PC14 | PC15
Meslekl 3 | 2 | 3 3 3 3 5 1 4 3 3 3 |4 3 2
Etigi




