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On kosul Dersler
Dersin Dili Turkge
Dersin Turu Zorunlu

Dersin Koordinatoru

Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Dersin Amaci

Bu derste, 6grencilerin mesleki yasamlarinda karsilasabilecekleri etik sorunlari
tanimlamalarini, analiz etmelerini ve uygun kararlar almalarini saglamak
amaclanmaktadir. Ders, 6grencilere etik teorilerini ve ilkelerini 6greterek, onlarin
mesleklerinde yiksek etik standartlara uygun hareket etmelerini desteklemeyi hedefler.
Ayni zamanda, 6grencilerin meslek ahlakini derinlemesine anlamalari ve etik
farkindaliklarini artirmalari amaclanmaktadir.

Dersin Ogrenme
Ciktilari

1. Etik ve ahlak kavramlarini tanimlar.

2. Mesleki yasamda karsilasilan etik ikilemlerin olusmasi durumunda uygun karar
verme sureglerini segebilir

3. Farkh meslek etigi ilke ve standartlarini tanimlar

4. Mesleki sorumluluklar, ¢ikar ¢atismalari ve yolsuzluk gibi konulari 6grenir

5. Meslek etigine iliskin guncel vakalari analiz eder.

Dersin Icerigi

Bu ders, etik kavramlari, teorileri ve meslek yasaminda karsilasilan etik sorunlari ele
alir. Ders kapsaminda, 6grenciler etik ilkeleri 6grenir, etik ikilemlerle basa ¢ikma
yontemlerini gelistirir ve mesleki sorumluluklarini anlamaya ydnelik vaka analizleri
yaparlar. Ders, 6grencilerin etik karar verme becerilerini gelistirmeyi ve meslek
hayatinda yuksek etik standartlara bagh kalmalarini amaglar.

Genel Yeterlilikler

Bu dersin sonunda, 6grenciler mesleki etik bilincini gelistirmeyi ve etik disi durumlarla
karsilastiklarinda sorumluluklarini yerine getirmeleri icin gerekli becerileri kazanir.
Ogrenciler, etik karar verme sureclerini anlar, etik ihlalleri tanimlayabilir ve bu ihlallerin
sonuglarini degerlendirebilir. Ayrica, kiresel ve dijital diinyada etik ilkelerin nasil
uygulanacagina dair genis bir perspektif kazanir. Bu yeterlilikler, onlarin mesleklerinde
etik ilkelere sadik, sorumlu ve bilingli profesyoneller olmalarini saglar.
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Degerlendirme Sistemi

Ders ile ilgili degerlendirme sistemi dénem basinda ders izlence formunda belirtilecektir.

Konular Haftalar

1 Temel Kavramlar

2 Etik Teorileri ve Meslek Etigi ilkeleri
3 Etik ikilemler ve Karar Verme Siireci
4 Kurumsal Etik

5 Is Etigi ve Liderlik

6 Cikar Catismalari ve Yolsuzluk

7 Mesleki Gizlilik ve Mahremiyet

8 Etik ve Hukuki Sorumluluklar

9 Dijital Cagda Etik

10 Etik Egitimi ve Biling

11 Kamu Sektériinde Meslek Etigi

12 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi

13 Orgiitsel Sinizm

14 Meslek Etiginde Glincel Olaylar ve Vaka Analizleri
Etkinlik Adi Sayisi x Suiresi (Saat) = Toplam Is Yuki
Ders Sdresi (hafta 14 x 2 = 28

sayisi* haftalik toplam

ders saati)

Sinif Digi Ders Calisma | 14y 1 =14

Sdresi (On Calisma,

Pekistirme)

Odev 0x0=0
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Proje (Hazirhk ve varsa | gx 0 =0
sunum suresi dahil)

Sunum (Hazirlik stiresi | gy 9 =0

dahil)

Arasinav 1x1=1
Arasinav Hazirlik 1x5=5
Final 1x1=1
Final Hazirlik 1x10=10

PROGRAM OGRENME CIKTILARI ILE
DERS OGRENIM CIKTILARI iLISKiSi TABLOSU

OC: Ogrenme Ciktilar PC: Program Ciktilari

Katki Duzeyi 1 Cok Dusuk 2 Dusuk 3 Orta 4 Yiksek 5 Cok Yuksek

Program Cktlar ve Igili Dersin likisi
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